
D

 J Crit Care Nurs. 2024 SEP;17(2):1-9  

Research Article  doi ‎‎ ‎ 10.30491/JCC.17.2.1 

 

Copyright © 2024 The Author(s). This is an open-access article distributed under the terms of the Creative Commons Attribution License (http:// 

creativecommons.org/licenses/by/4.0), which permits unrestricted use, distribution, and reproduction in any medium, provided the original work is 

properly cited. 

 

Investigating Nurses’ Views of the Quality of Dying and Death in Intensive 

Care Units of Hospitals Affiliated with Tehran University of Medical 

Sciences in 2023: A Cross Sectional Study 

 
Mohammad Javadinejad

1
, Fatemeh Bahramnezhad

2*
 

 
1 School of Nursing and Midwifery, Department of Critical Care Nursing, Tehran University of Medical 

Sciences, Tehran, Iran 
2 School of Nursing and Midwifery, Nursing and Midwifery Care Research Center, Tehran University of 

Medical Sciences, Tehran, Iran 

 
*
Corresponding Author: Fatemeh Bahramnezhad, School of Nursing and Midwifery, Nursing and Midwifery Care 

Research Center, Tehran University of Medical Sciences, Tehran, Iran. E-mail: bahramnezhad@sina.tums.ac.ir  

How to Cite: Javadinejad M, Bahramnezhad F. Investigating Nurses’ Views of the Quality of Dying and Death in Intensive Care Units of 

Hospitals Affiliated with Tehran University of Medical Sciences in 2023: Cross Sectional Study. J Crit Care Nurs. 2024;17(2):1-9. 

doi:‎10.30491/JCC.17.2.1 

 

 

Received: 14 March 2024     Accepted: 30 June 2024      Online Published: 2 November 2024 

 

Abstract 

Background & aim: Thinking about death is a human cognitive activity which affects a dying patient and 

the individuals who take care of them, especially nurses. Considering the high mortality rate in ICUs, the 

present study aims to determine the views of the nurses of ICUs regarding patients’ quality of dying and 

death.  

Methods: This descriptive-cross-sectional study was conducted in 2023 in hospitals affiliated with Tehran 

University of Medical Sciences. The research population consisted of 176 ICU nurses in hospitals affiliated 

with Tehran University of Medical Sciences, who were selected via a convenient sampling method. The 

data was collected using a demographic survey and the Quality of Dying and Death (QODD) Questionnaire 

—Version 3.2a by Cho et al. (2017). 
Results: In evaluating the quality of dying and death and its three components (patient’s experience at the 
end of life, end-of-life medical care, and quality of the moment of death experience), it can be stated that all 

of these components were lower than the mean scores. Therefore, from the nurses’ viewpoints, the quality 

of dying and death and its components are lower than mean scores. Regarding the demographic 

characteristics (gender and marital status), there was no significant difference in the quality of dying and 

death of terminally ill patients in ICUs of hospitals affiliated with Tehran University. In regards to nurses’ 

education and their received training in the field of quality of dying and death, a significant difference was 

observed (P<0.05). 

Conclusion: Regarding nurses' understanding of the quality of dying and death in ICUs, planning can be 

done to help preserve the human dignity of dying patients and the peace of their families by creating 

supportive measures. Through this process, families can also be assured that by maintaining the patient's 

human dignity, their death can be more convenient, and can be a foundation for knowledge in this field. 
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D

 مقبلٍ پضيَطی  ضٌیي یَب مزاقبت یمجلٍ پزستبر

  JCC.1 ‎‎  oid/2.1710.30491.  0413 تببستبن ،2 ضمبرٌ ،71ديرٌ 

 

 7041، 2 ، ضمبر71ٌ ديرٌ َبی يیضٌ. پزستبری مزاقبتمجلٍ 

 

 یَب مبرستبنیب ضٌیمزاقبت ي یَب در بخص زیمزگ ي م تیفیپزستبران در خصًظ ک ذگبٌید یبزرس

 یلعٍ مقطعمطب کی: 0410تُزان سبل یيابستٍ بٍ داوطگبٌ علًم پشضک

 
 2*وضاد فبطمٍ بُزام ،0وضاد محمذ جًادی

 
 داًطگاُ فلَم پضضىی تْشاى، تْشاى، ایشاىداًطىذُ پشستاسی ٍ هاهایی، ، پشستاسی هشالثت ٍیژُگشٍُ   1
 شاىیتْشاى، تْشاى، ا یداًطگاُ فلَم پضضى ،ییٍ هاها یداًطىذُ پشستاس ژُ،یهشالثت ٍ یگشٍُ پشستاس ،ییٍ هاها یپشستاس یّا هشالثت ماتیهشوض تحم 2

 
ُ،یهشالثت ٍ یگشٍُ پشستاس ،ییٍ هاها یپشستاس یّا هشالثت ماتیتحمهشوض  ،ییٍ هاها یداًطىذُ پشستاس، فاعوِ تْشام ًژاد وًیسىذٌ مسئًل: * تْشاى،  یداًطگاُ فلَم پضضى ژ

  bahramnezhad@sina.tums.ac.ir پست الىتشًٍیه: .شاىیتْشاى، ا
 

 

12/08/1403 اًتطاس همالِ:          10/04/1403پزیشش همالِ:           24/12/1402 دسیافت همالِ:

 

 مقذمٍ

 یسٍاً ذادیسٍ هت. هشي یاس یقیعث یاص صًذگ یشي تخطه
 يیاست وِ تش فشد دس حال هشي ٍ ّوچٌ یخسواً يیٍ ّوچٌ

هتخػػاى  ژُیوٌٌذ، تِ ٍ یشالثت هوِ اص آى ضخع ه یافشاد
 ضیًگشش تِ هشي هتفاٍت است ٍ توا .گزاسد یه شیتْذاضت، تأث

هشي ٍ هٌحػش تِ  ذُیپذ یذگیچیًگشش تِ هشي هطشٍط تِ پ
تاسص ًگشش تِ  یژگیٍ. >1= ستاًساى ا تیفشد تَدى ضخػ

 تیفیو. >1،2= هشتَط تِ هشي است ضغشابا ایهشي، تشس 
تش اساس  یدشتِ هشدى تِ عَس ولت یاتیتِ اسصٍ هیش  هشي

 یاتیساختاس، ضاهل اسص يیفشد اضاسُ داسد. ا یّا اًتؾاسات ٍ اسصش
. >3= است هشي یساص ٍ آهادُی ٍ سٍاً یخسو اتیاص تدشت یرٌّ

 اسصضیاتی ویفیت هشي یه همیاس رٌّی تَدُ ٍ تحت تأثیش
 یَاهل هختلفی اص خولِ فَاهل فشٌّگف ٍاختوافی  هسائل

 ،تستشی، تدشتِ سًح تیواس ٍ ویفیت هشالثت یواسی، تخصت
 ساصی، هَاخِْ ٍ تدشتِ افشاد دس هشحلِ آخش حیات چگًَگی آهادُ

 ذٌکیچ

 ضخع آى اص وِ افشادی ّوچٌیي ٍ هشي حال دس فشد تش وِ است اًساى فقالیت اص ضٌاختی فٌػش یه هشي تِ اًذیطیذى :ٍ ي َذفسمیى
 حاضش هغالقِ تالاست، تسیاس ٍیژُ ّایهشالثت ّایتخص دس هیش ٍ هشي تقذاد ایٌىِ تِ تَخِ تا. گزاسدهی تأثیش پشستاساى، ٍیژُ تِ وٌٌذهی هشالثت

 .شداصدتپ تخص ایي تیواساى هشدى ٍ هشي ویفیت خػَظ دس ٍیژُ هشالثت تخص دس ضاغل پشستاساى دیذگاُ تقییي تِ ات است آى تش

 176 پژٍّص ًوًَِ. ضذ اًدام تْشاى پضضىی فلَم داًطگاُ تِ ٍاتستِ ّایتیواسستاى دس 1401 سال دس حاضش همغقی -تَغیفی هغالقِ :َبريش
 ٍ دستشس دس غَست تِ وِ تَدُ تْشاى پضضىی فلَم داًطگاُ تِ ٍاتستِ ّایتیواسستاى دس تستشی یژٍُ هشالثت ّایتخص دس ضاغل پشستاس

 هشدى ٍ هشي ویفیت پشسطٌاهِ ضٌاختی،خوقیت اعلافات لیست چه ووه تا ّادادُ. ضذًذ حاضش هغالقِ ٍاسد تػادفی غیش ایعثمِ گیشیًوًَِ
(QODD )َضذًذ یآٍسخوـ 2ٍ3 ًسخِ( 2017) ّوىاساى ٍ چ . 

 ویفیت ٍ هشي سافات دس پضضىی هشالثت صًذگی، پایاى دس تیواس تدشتِ) آى هإلفِ سِ ّش ٍ هشدى ٍ هشي ویفیت اسصیاتی تشسسی دس :َبیبفتٍ
 هتَسظ اص تشپاییي حذ دس آى اتقاد ٍ هشدى ٍ هشي ویفیت پشستاساى دیذگاُ اص تٌاتشایي. ّستٌذ تشپاییي هیاًگیي، ًوشُ اص( هشي لحؾِ دس تدشتِ
 ٍیژُ ّایتخص دس دسهاى لاتل غیش تیواساى هیش ٍ هشي ویفیت هیضاى هَسد دس ،(ّلتأ ٍ خٌسیت) ضٌاختیخوقیت هطخػات خػَظ دس. است

 ٍ هشي ویفیت تا ضذُ اخز آهَصش ٍ پشستاساى تحػیلات خػَظ دس اها. ًذاضت ٍخَد هقٌاداسی تفاٍت تْشاى داًطگاُ تِ ٍاتستِ ّایتیواسستاى
 (.>05/0P) داضت ٍخَد آهاسی هقٌاداس تفاٍت هشدى

 تا ٍ وشد سیضیتشًاهِ خػَظ ایي دس تَاىهی ٍیژُ هشالثت تخص دس هشدى ٍ هشي ویفیت تِ ًسثت پشستاساى دسن اص ضٌاخت تا :گیزیوتیجٍ
 تا وِ داد سا اعویٌاى ایي آًْا تِ ٍ وشد ووه آًْا خاًَادُ آساهص ٍ احتضاس حال دس تیواساى اًساًی وشاهت حفؼ تِ حوایتی الذاهات ٍ تذاتیش ایداد
 .تاضذ صهیٌِ ایي دس داًص تشای ایپایِ تَاًذهی ٍ است ضذُ ووه دیگش دًیای تِ ٍی سفش تِ تیواس، اًساًی وشاهت حفؼ

 
 .پشستاس ژُ،یتخص هشالثت ٍ ش،یهشي ٍ ه تیفیو َب:کلیذ ياصٌ
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 3/  .....ٍاتستِ یّا واسستاىیت ژُیهشالثت ٍ یّا دس تخص شیهشي ٍ ه تیفیپشستاساى دس خػَظ و ذگاُید یتشسس
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پایاى فوش یه اٍلَیت تشای  ّای هشالثتتْثَد  .>4= تستگی داسد
ّای تْذاضتی است. هحمماى دسغذد ّستٌذ وِ تدشتِ  هشالثت

اساى لافلاج پایاى صًذگی ٍ فَاهل هشتثظ تا ویفیت هشالثت اص تیو
دس هإسسات پضضىی سا هَسد ضٌاسایی لشاس دادُ ٍ ضشایظ فشد دس 

ویفیت هشي ٍ  حال هشي سا تْثَد تخطٌذ. دسهاى تدشتِ هشي یا
هشدى اص فٌاغش هختلفی اص خولِ هذیشیت فلائن، آسصٍّای تیواس، 
سلاهت سٍاًی، سٍحی ٍ ٍخَدی، سفاُ، حوایت اختوافی، تطىیل 

وِ  یافشاد هشي ٍ هیش تش س وِ روش ضذ،ّواى عَ .>5= ضذُ است
 شیتأث پشستاساى ژُیوٌٌذ تِ ٍ یهشالثت ه دس حال هشي اص ضخع

است، اغلة اص  واسیاش هشالثت اص ت فِیپشستاس وِ ٍؽ ،گزاسد هی
سا دس سًٍذ هشي ٍ خَد  واساىیاست وِ ت سداستشخَهَلقیت  يیا

اى ٍ پشستاس یا وٌذ. دس هٌطَس اخلاق حشفِ یسًٍذ هشي ّوشاّ
پشستاس ٍ هاها  ذیگَ یٍخَد داسد وِ ه یا هادُ ،یلْستاً یهاهاّا

تلاش وٌٌذ  ضٌاسٌذ، یه تیوِ تِ سسو ییّا اسصش تیتا سفا ذیتا
. فشاّن ٌٌذهشي تخص سا فشاّن و یآتشٍهٌذاًِ تشا ظیتا ضشا

اص  یىی واسیت یهشحلِ صًذگ يیهٌاسة دس آخش ظیوشدى ضشا
دس  .>1= است یا س حشفِپشستا هیلحؾات دس واس  يیهْوتش
سال ٍ  65ای ًتیدِ گشفتِ ضذ وِ دس هیاى سالوٌذاى  هغالقِ

هإسسات پضضىی ضذگاى دس  تش، هیضاى هشي ٍ هیش دس پزیشفتِتالا
. تِ فثاست دیگش >5= دسغذ تَدُ است 1/77، تا اهىاًات پشستاسی

دٌّذ. تا  تیطتش افشاد دس هشاوض دسهاًی خاى خَد سا اص دست هی
تدْیضات هختلف حوایت اص صًذگی، تسیاسی اص تیواساى  تَخِ تِ

ضًَذ ٍ تش ایي اساس،  ٍیژُ تستشی هی ّای هشالثتدس تخص 
ٌذ وٌ هیواس  ICUتْذاضتی وِ دس  ّای هشالثتدٌّذگاى  اسائِ

ًمص هْوی دس اسائِ هشالثت ٍ آسایص تیواساًی وِ تا هشي خَد 
د ًؾش یقٌی یه هَس ّای هشالثت .>6= وٌٌذ سٍتشٍ ّستٌذ ایفا هی

اٍم است. هشي تا ویفیت خَب وِ ضاهل یه هشي پَیا ٍ هذ
ّای  ساصی هٌاسة ٍ سسیذى تِ خَاستِ فشآیٌذ تلاش تشای آهادُ

هل تیواس، خاًَادُ تیواس ٍ تیواساى لافلاج اص عشیك تقا
تْذاضتی تِ تیواساى ایي اهىاى سا  ّای هشالثتدٌّذگاى  اسائِ
هشي سٍتشٍ ضًَذ ٍ آهادُ پزیشش  دّذ وِ تا فضت ٍ وٌتشل تا هی

ّای  خِ تِ افضایص ًیاص تِ دستَسالقولتا تَ .>7= هشي خَد ضًَذ
لاًَى هشتَط تِ A، تشای پایاى دادى تِ دسهاى پایذاسلاًًَی 

ی دس هَسد دسهاى گیش تػوینتسىیٌی ٍ  ّای هشالثتآسایطگاُ ٍ 
ضی دس تلا 2018دس فَسیِ @ پایذاس تشای تیواساى دس پایاى صًذگی
. پشستاساًی وِ اص تیواساى >8=تشای اعویٌاى اص تیواساى ٍضـ ضذ 

س تواس تا تیواساى دس ٍلت تیطتشی سا د وٌٌذ لافلاج هشالثت هی
دسن تْتشی ًسثت تِ ٍضقیت تیواساى گزساًٌذ ٍ  حال هشي هی

ًچِ حائض اّویت است ایي است وِ . آ>9=دس حال هشي داسًذ 
ضَد تا اٍ تتَاًذ هشاحل پایاًی  تایذ ضشایغی تشای تیواس فشاّن

پطت سش تگزاسد وِ دس ایي صًذگی خَد سا تِ ساحتی ٍ آساهـص 
هثلاً فشاّن ضذُ است. ” هشي آسام“گَیین تشای تیواس  غَست هی

سفایت اغَل اخلالی تِ ٌّگام هشي تیواساى تسیاس هْن است، 

یقٌی ، چَى تایذ دس ایي هشحلِ، حشهت اًساًی تیواس سفایت ضَد
ّای اضافی وِ تشای تیواس حاغلی خض  یذ اص اًدام دسهاىتا

ای  ام آى تذاتیش، غذهِذاسد اختٌاب ًوَد ٍ ضوٌاً تا اًدًاساحتی ً
ّویي اساس،  سا هتَخِ تیواس ًىشد )اًدوي پضضىاى فوَهی(. تش

ظ ٍصاست تَس 1380تیواس دس ایشاى دس سال هٌطَس حمَق 
تٌذ  10ِ ضاهل و ضذتْذاضت، دسهاى ٍ آهَصش پضضىی تذٍیي 

ّا  ّا ٍ تیواسستاى واهی داًطگاُتِ ت 1388تَد ٍ هدذداً دس سال 
دس هشاحل پایاًی “چٌیي آٍسدُ ضذُ است:  14-1تٌذ  دس اتلاك ضذ.

شي تیواس ات وِ ٍضقیت تیواس غیش لاتل تشگطت ٍ هحی
ّا تا ّذف حفؼ آسایص ٍی  الَلَؿ است، دسهاى ٍ هشالثت لشیة

ِ هشالثت خَب تِ تیواس دس هشاحل پایاًی اسائ”. ضَدتایذ اسائِ 
ّای هحذٍدوٌٌذُ صًذگی  ضَد ٍی تا هَلقیت هیصًذگی تافث 

 .>10= تش صًذگی وٌذ ٍ تا احتشام تویشد اى ساحتخَد تا حذ اهى
ٍ خاهقِ  واساىیت اصیحال هشي ٍ ً دس واساىیت ویفیت هشي ٍ هیش
 القاتهغٍ ووثَد  واساىیگشٍُ اص ت يیا یتشا یتِ خذهات تخػػ
 یدس ساستا طتشیتِ هغالقات ت اصیً ٌِ،یصه يیاًدام ضذُ دس ا

ًحَُ ٍ ویفیت هشي ٍ هشدى تیواساى تستشی ضذُ دس  اص یآگاّ
هغالقِ  يیوٌذ. تٌاتشا یه ذایپ ٍستضشّای هشالثت ٍیژُ  تخص

چگًَگی ویفیت هشي ٍ هشدى تیواساى آى است تا تِ  حاضش تش
ٍاتستِ تِ داًطگاُ  یّا واسستاىیت ّای هشالثت ٍیژُ دس تخص

اص دیذگاُ پشستاساى  1401تْشاى ًسثت تِ هشي دس سال 
 تپشداصًذ.

 

 َب ريش
دس ضْش  1401تحلیلی دس سال  -هغالقِ حاضش تَغیفی

دس پشستاساى ضاغل هَسد هغالقِ سا  خاهقِتْشاى است. 
 ّای تیواسستاى (ICU)ٍ ( CCU)هشالثت ٍیژُ ّای  تخص

وِ داسای هقیاس ٍسٍد تِ هغالقِ تَدًذ،  ٍاتستِ تِ داًطگاُ تْشاى
توایل تِ ضشوت دس هغالقِ ٍ  ضاهل ٍسٍد یاسّایهقتطىیل داد. 

سال تَد.  اضتغال دس تخص هشالثت ٍیژُ تِ هذت حذالل یه
ّوچٌیي هقیاسّای فذم ٍسٍد ضاهل هشي افضای دسخِ یه 
خاًَادُ دس ضص هاُ گزضتِ، اختلالات اضغشاتی ٍ افسشدگی 

تخص ٍ ضذ  گشداى، آسام ىٍ هػشف داسٍّای سٍا )خَداؽْاسی(
فذم تىویل  ضاهلخشٍج  یاسّایهقخَداؽْاسی( تَد. )اضغشاب 

دس ایي هغالقِ،  پشسطٌاهِ تَد. ّای گَیِدسغذ اص  70حذالل 
ضواسُ  G*Power 3.1.9.2حدن ًوًَِ تا استفادُ اص تشًاهِ 

 یداس یهقٌ، سغح F(0.25) ٌذگاى هَسد ًیاص تا اًذاصُ اثشوٌ ضشوت
(0.05)P ٍ (1-0.95) تَاى آهاسیβ  ًفش  176تشای آصهَى تقذاد

 تِ ایي غَست تَد وِ گیشی ًوًَِتقییي ضذُ است. سٍش 
اخلاق داًطگاُ فلَم  تِیپژٍّطگش پس اص وسة هدَص اص وو

داًطگاُ هشاخقِ  يیٍاتستِ تِ ا ّای تیواسستاىتْشاى تِ  یپضضى
 گیشی ًوًَِووه سٍش  ٍسٍد تا اسیهق یوشدُ ٍ پشستاساى داسا

وِ تقذاد  ةیتشت يی. تِ اضذًذاًتخاب  یتػادف شیغ یا عثمِ
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 اىخَادی ًژاد ٍ ّوىاس/  4

 7413، 2 ، ضواس71ُ دٍسُ ّای ٍیژُ. پشستاسی هشالثتهدلِ 

آى  یتِ دفاتش پشستاس خقِتا هشا واسستاىیپشستاساى دس ّش ت
استخشاج ٍ تش اساس تقذاد پشستاساى آى  ّا تیواسستاى
 ّا تیواسستاىاص حدن ًوًَِ تِ آى  ی، دسغذّا تیواسستاى

 یوِ داسا یّای تیواسستاى وِ یاختػاظ دادُ ضذ؛ تِ عَس
، تَدًذٍسٍد تِ هغالقِ  یاسّایٍاخذ هق وٌٌذُ هطاسوت يیطتشیت

سا تِ خَد اختػاظ داد. دس ّش  ًوًَِاص  یطتشیحدن ت
تشای  گشفت.تا سٍش دس دستشس اًدام  گیشی ًوًَِ واسستاى،یت

پشسطٌاهِ اًدام ایي هغالقِ اص پشسطٌاهِ هطخػات فشدی ٍ 
 (2017ٍ ّوىاساى ) (Cho) چَ (QODD)ویفیت هشي ٍ هشدى 

استفادُ ضذ. پشسطٌاهِ هطخػات فشدی تیواس ضاهل:  2.3ًسخِ 
هاُ(، ساتمِ  تِ)خٌسیت، سي، سغح تحػیلات فقلی، ساتمِ واسی 

تخػػی  ضذُاخزآهَصش  ٍ CCU  ٍICU ّای تخصواسدس 
 ی تَد.لیالتحػ اص فاسك پسغیش لاتل دسهاى  واسیت اص هشالثتتشای 

( چً ي QODDکیفیت مزگ ي مزدن )پزسطىبمٍ 

 3.2( وسخٍ  2107َمکبران )
دّی است وِ  گضاسشیه اتضاس خَد QODDپشسطٌاهِ 

اص تیواساى لافلاج  ّای تْذاضتی وِ دٌّذگاى هشالثت تشای اسائِ
وٌٌذ تذٍیي  تا صهاى هشگطاى هشالثت هی ICUّا یا  دس تیواسستاى

خوِ ضذُ است، افتثاس ای تش ى وشُاست. ایي اتضاس وِ تِ صتا یافتِ
گَیِ دس سِ فاهل  22ییذ ضذُ است ٍ ضاهل أٍ پایایی آى ت

فشفی، تدشتِ تیواس دس پایاى صًذگی، هشالثت پضضىی دس سافات 
ّوچٌیي دس هغالقِ  .>11,12= استلحؾِ هشي  هشي، تدشتِ دس

حاضش پایایی پشسطٌاهِ اص عشیك آصهَى ضشیة آلفای وشًٍثاخ 
 تا ووه ًشم افضاس یٍسآ اص خوـا پس ّ دادُ هحاسثِ ضذ. 88/0

SPSS  ِهیاًگیي، فشاٍاًی،  دس دٍ سغح آهاستَغیفی 16ًسخ(
تست ّای  آصهَى?( ٍ آهاس استٌثاعی دسغذ ٍ اًحشاف استاًذاسد

 (Kolmogorov–Smirnov test) وَلوَگشٍف اسویشًف
لشاس  لیٍ تحل ِضیتدهَسد  <ٍ آًالیض ٍاسیاًس ّای هستمل گشٍُ

وسة وذ اخلاق اص وویتِ اخلاق داًطگاُ فلَم  پس اصگشفتٌذ. 
(، خْت IR.TUMS.IKHC.REC.1401.248پضضىی تْشاى )

اخشای عشح تحمیماتی ٍ وسة اخاصُ وتثی اص سیاست 
هَسد هغالقِ، هقشفی پژٍّطگش تِ تخص هَسد  ّای تیواسستاى

سپس پژٍّطگشاى پس اص تَضیح اّذاف،  هغالقِ اًدام ضذ.
ًاهِ آگاّاًِ تِ  اخز سضایت چگًَگی اًدام هغالقِ ٍ

وٌٌذگاى اعویٌاى دادُ ضذ اعلافات آًْا هحشهاًِ خَاّذ  ضشوت
ٍسی اعلافات ٍ آهاًذ. دس پایاى سفایت اغَل اخلالی حیي گشد

ولیِ هشاحل پژٍّص ٍ افلام خلاغِ ًتایح تِ ٍاحذّای هَسد 
 هَسد هغالقِ اًدام ضذ. ّای پژٍّص ٍ تیواسستاى

 

 َب یبفتٍ
ًفش اص پشستاساى ضشوت داضتٌذ  176ضش تقذاد دس پژٍّص حا

ًفش  64ًفش اص پشستاساى تحت هغالقِ، تقذاد  176اص هدوَؿ 
اًذ.  دسغذ( صى تَدُ 60/63ًفش ) 112دسغذ( هشد ٍ تقذاد  40/36)

 روش ضذُ است. (هیخذٍل )دس  یضٌاخت تیهطخػات خوق شیسا
 

اًی تَصیـ .0جذيل   ٌاختیض خوقیت هتغیشّای هغلك ٍ ًسثی فشاٍ

 (n;176هشالثت ٍیژُ ) ّای تخصپشستاساى ضاغل دس 

 درصذ تعذاد متغیز 
 

 خٌسیت
 60/63 112 صى

 40/36 64 هشد
 

 تحػیلات
 50/83 147 واسضٌاسی

 50/16 29 واسضٌاسی اسضذ

 
 ّلأٍضقیت ت

 82/56 100 هدشد

 18/43 76 ّلأهت

 CCU/ICUساتمِ واس دس 
 تِ هاُ

1-6 15 50/8 

7-12 18 20/10 

13-18 25 20/14 
19-24 18 20/10 

25-30 9 20/5 

31-36 11 30/6 
37-42 47 70/26 

43-48 8 50/4 
49-54 7 00/4 
55-60 13 40/7 
 80/2 5 تِ تالا 61

دٍسُ آهَصش تخػػی 
حال  هشالثت اص تیواساى دس

 هشي

 11/30 53 داسد

 ًذاسد
123 89/69 

 
هشي ٍ هشدى ٍ ّش سِ هإلفِ آى  دس تشسسی اسصیاتی ویفیت

هشي ٍ  سافات دس پضضىی صًذگی، هشالثت پایاى دس تیواس )تدشتِ
تش ّستٌذ.  پاییي ًوشُ هیاًگیي، ، اص(هشي لحؾِ دس تدشتِ ویفیت

ي ٍ هشدى ٍ اتقاد آى دس تٌاتشایي اص دیذگاُ پشستاساى ویفیت هش
 (.دٍ )خذٍل تش اص هتَسظ است حذ پاییي

 

 

 ّای آى ى ٍ هإلفِّای هشالثت ٍیژُ اص ویفیت هشي ٍ هشد اسصیاتی پشستاساى ضاغل دس تخص ًوشات .2جذيل 

 وتیجٍ ارسیببی کبت پًیىت اوحزاف معیبر میبوگیه متغیز
 ٍسظ اص حذ تش پاییي 70 48/5 71/35 یصًذگ اىیپا دس واسیت دشتِت

 ٍسظ تش اص حذ پاییي 20 86/2 14/10 هشالثت پضضىی دس سافات هشي
 ٍسظ تش اص حذ پاییي 15 10/2 81/7 هشي لحؾِ دس تدشتِفیت وی

 ٍسظ تش اص حذ پاییي 110 98/14 42/54 ویفیت هشي ٍ هشدى
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 5/  .....ٍاتستِ یّا واسستاىیت ژُیهشالثت ٍ یّا دس تخص شیهشي ٍ ه تیفیپشستاساى دس خػَظ و ذگاُید یتشسس

J Crit Care Nurs. 2024;17(2):1-9 

َصیـ فشاٍاًی اص آصهَى خْت تشسسی ًشهال تَدى ت

اساس ًتایح تِ دست  اسویشًَف استفادُ ضذ. تش –والوَگشٍف

ًوشُ ول  آهذُ اص آصهَى، سغح هقٌاداسی آهاسُ هحاسثِ ضذُ تشای
 = Z = 0/846، Pاست ) 05/0ویفیت هشي ٍ هشدى، تضسگتش اص 

(. تٌاتش ایي فشؼ ًشهال تَدى تَصیـ ًوشات پزیشفتِ 0/472
 ّای ّای پژٍّص اص آصهَى فشضیِضَد. لزا تشای آصهَى  هی

یي هٌؾَس اص آصهَى تی هستمل ا تِ .پاساهتشیه استفادُ ضذُ است

تا  هشي ٍ هیش استفادُ ضذ.تشای تشسسی ًوشات اسصیاتی ویفیت 
خٌسیت )ضٌاختی  تَخِ تِ ًتایح، دس خػَظ هطخػات خوقیت

لاتل  ّل( دس هَسد هیضاى ویفیت هشي ٍ هیش تیواساى غیشأٍ ت
ٍاتستِ تِ داًطگاُ  ّای تیواسستاىٍیژُ  ّای تخصدسهاى دس 

اها دس خػَظ تحػیلات  تْشاى تفاٍت هقٌاداسی ٍخَد ًذاسد.
 ز ضذُ تفاٍت هقٌاداس آهاسی ٍخَد داسدپشستاساى ٍ آهَصش اخ

 .(سِ )خذٍل

 

 ژُیهشالثت ٍ یّا پشستاساى ضاغل دس تخص یضٌاخت تیهشي ٍ هشدى تش اساس هطخػات خوق تیفیو یاتی( ًوشات اسصt)آصهَى  يیاًگیه سِیهما .3جذيل 

اختلاف  متغیز

 میبوگیه

اختلاف خطبی 

 اوحزاف معیبر

Df  میشانt Sign ٍوتیجٍ فزضی 

 فذم تأییذ 644/0 -463/0 174 823/0 -381/0 یتخٌس
 فذم تأییذ 878/0 -154/0 08/144 788/0 -121/0 تأّل

 تأییذ 0001/0 097/10 174 250/1 921/10 تحػیلات
 تأییذ 0001/0 924/9 419/61 030/1 228/10 آهَصش اخز ضذُ

 

تأّل،  ًتایح ًطاى داد وِ پشستاساى اص لحاػ خٌسیت ٍ
اص هیضاى ویفیت هشي ٍ هشدى تیواس  ای هطاتِى ٍ اسصیاتی یىسا

پایاى صًذگی داسًذ. اها دس خػَظ تحػیلات پشستاساى ٍ 
اص هیضاى ویفیت  ای هطاتِآهَصش اخز ضذُ ایي اسصیاتی یىساى ٍ 

 .هشي ٍ هشدى تیواس پایاى صًذگی ٍخَد ًذاسد
 ّای ٍ ٍیژگی یصًذگ اىیپا دس واسیت تدشتِتیي ویفیت 

پشستاساى )خٌسیت، تأّل، عَل هذت خذهات دس  ضٌاختی خوقیت
ICU  اص هشالثتتخػػی تشای  اخز ضذُ، تحػیلات، آهَصش 

تفاٍت هقٌاداسی ٍخَد داسد  (یلیالتحػ اص فاسك پس لافلاج واسیت
 ٍ تا تَخِ تِ ًتایح پشستاساى تا تحػیلات، آهَصش تخػػی ٍ

ِ تیواس هیضاى ویفیت تدشت ساتمِ واسی تیطتش، اسصیاتی تالاتشی اص

 تیي ویفیت هشالثت .)خذٍل چْاس ٍ پٌح(گی داسًذ دس پایاى صًذ
پشستاساى  ضٌاختی خوقیت ّای سافات هشي ٍ ٍیژگی دسی پضضى

ٍ تا تَخِ تِ ًتایح پشستاساى تا  تفاٍت هقٌاداسی ٍخَد داسد
ساتمِ واسی تیطتش، اسصیاتی  تحػیلات، آهَصش تخػػی ٍ

ىی )دسهاى( تیواس دس پایاى هیضاى ویفیت هشالثت پضض تالاتشی اص

 لحؾِ دس تدشتِتیي ویفیت  .)خذٍل چْاس ٍ پٌح( صًذگی داسًذ
پشستاساى تفاٍت هقٌاداسی  ضٌاختی خوقیت ّای ٍ ٍیژگی هشي

تا تَخِ تِ ًتایح پشستاساى تا تحػیلات، آهَصش  ٍخَد داسد.
هیضاى ویفیت  ساتمِ واسی تیطتش، اسصیاتی تالاتشی اص تخػػی ٍ
 .(چْاس ٍ پٌح حؾِ هشي تیواس داسًذ )خذٍلتدشتِ دس ل

 

سافات هشي ٍ ویفیت تدشتِ دس لحؾِ هشي  دسی پضضى ، ویفیت هشالثتیصًذگ اىیپا دس واسیت تدشتِ ویفیت ًوشات اسصیاتی (t)آصهَى  همایسِ هیاًگیي .4جذيل 

 ّای هشالثت ٍیژُ ضٌاختی پشستاساى ضاغل دس تخص ّای خوقیت تا ٍیژگی

اختلاف  متغیز

 میبوگیه

اختلاف 

خطبی 

 اوحزاف معیبر

Df  میشانt Sign  ٍوتیج

 فزضیٍ

 دس واسیت تدشتِ ویفیت
 یصًذگ اىیپا

 فذم تأییذ 180/0 -299/1 911/117 766/0 995/0 خٌسیت
 فذم تأییذ 675/0 -420/0 982/152 731/0 -307/0 تأّل

 تأییذ 0001/0 668/2 174 166/1 764/9 تحػیلات
 تأییذ 0001/0 729/8 319/58 999/0 277/8 آهَصش اخز ضذُ

ی پضضى هشالثتویفیت 
 سافات هشي دس

 فذم تأییذ 283/0 870/0 669/121 212/0 180/0 خٌسیت
 فذم تأییذ 657/0 445/0 174 184/0 -082/0 تأّل

 تأییذ 001/0 574/3 117/59 260/0 695/0 تحػیلات
 تأییذ 0001/0 056/5 143/146 162/0 820/0 آهَصش اخز ضذُ

ویفیت تدشتِ دس لحؾِ 
 هشي

 تأییذ 020/0 870/0 174 183/0 433/0 خٌسیت
 فذم تأییذ 564/0 577/0 174 180/0 104/0 تأّل

 تأییذ 045/0 023/2 174 228/0 462/0 تحػیلات
 تأییذ 0001/0 694/7 339/155 146/0 130/1 آهَصش اخز ضذُ
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 اىخَادی ًژاد ٍ ّوىاس/  6

 7413، 2 ، ضواس71ُ دٍسُ ّای ٍیژُ. پشستاسی هشالثتهدلِ 

 CCU  ٍICU ّای تخصویفیت تدشتِ تیواس دس پایاى صًذگی ٍ ساتمِ خذهت دس  اتیًوشات اسصی همایسِ هیاًگیي .5جذيل 

 مىبع تغییزات
مجمًع 

 مجذيرات
Df مجذيرمیبوگیه F Sign 

وتیجٍ 

 فزضیٍ

ویفیت تدشتِ تیواس دس 
 پایاى صًذگی

 055/528 3 165/1584 تیي گشٍّی
 624/25 172 267/4407 دسٍى گشٍّی تأییذ 0001/0 608/20

  175 432/5991 ول
 518/14 3 555/43 تیي گشٍّی هشالثت پضضىی ویفیت

 655/0 172 604/112 دسٍى گشٍّی   
  175 159/156 ول

ویفیت تدشتِ دس لحؾِ 
 هشي

 812/66 3 436/200 تیي گشٍّی
 148/218 172 542/197 دسٍى گشٍّی تأییذ 0001/0 173/58

  175 977/397 ول

 

هشي ٍ هشدى ٍ سِ هإلفِ  تیفیًوشات و يیاًگیاداهِ ه دس
هَسد  یا ته ًوًَِ tآصهَى  كیپشستاساى اص عش ذگاُیآى اص د

هشي ٍ  تیفیًطاى داد وِ و حیلشاس گشفتِ است وِ ًتا یتشسس
(، t( ،)001/0  ;Sign;-624/72) احتوال شیهشدى، چَى هماد

(05/0P<) شیهشي ٍ ه تیفیپشستاساى اص و یاتیاسص يیاست؛ تٌاتشا 

 شیتا تَخِ تِ هماد يیاص هتَسظ است. ّوچٌ تش يییدس حذ پا

( P<05/0وِ ) شیهشي ٍ ه تیفیاص اتقاد و هیاحتوال دس ّش 
 ،یصًذگ اىیدس پا واسیپشستاساى اص تدشتِ ت یاتیاسص يیاست، تٌاتشا

تدشتِ دس لحؾِ  تیفیدس سافات هشي ٍ و یهشالثت پضضى
.(ضص است )خذٍل هتَسظ اص حذ تش يییهشي، دس حذ پا

 
 ّای هشالثت ٍیژُ ویفیت هشي ٍ اتقاد آى دس پشستاساى ضاغل دس تخص وشات اسصیاتی( tً)آصهَى  همایسِ هیاًگیي .6جذيل 

اختلاف  متغیز

 میبوگیه

Df  میشانt Sign 

 0001/0 624/72 173 212/30 پایاى صًذگی تدشتِ تیواس دس
 0001/0 473/21 175 642/4 هشالثت پضضىی دس سافات هشي

 0001/0 641/14 175 318/2 لحؾِ هشي ویفیت تدشتِ دس
 0001/0 070/43 173 927/48 ویفیت هشي ٍ هشدى

 

 بحث
دس تیواساى  هیش هشي ٍ تیفیوچگًَگی پژٍّص،  يیا ّذف

ٍاتستِ تِ داًطگاُ فلَم  ّای تیواسستاى ژُیهشالثت ٍ ّای تخص
تِ دست آهذُ دس لالة  حیًتا تَد. 1402 سال دستْشاى  یپضضى

ای ّ افتِی ضذُ است.ی شیگ دِیتِ تحث ٍ ًت شیص ّای فشضیِ
هغالقِ ًطاى داد وِ هیاًگیي ویفیت هشي ٍ هشدى اص دیذگاُ 

ضٌاختی خٌسیت، تأّل،  ٍ تا تَخِ تِ فَاهل خوقیتپشستاساى 
ٍیژُ ٍ آهَصش  ّای تخصتحػیلات، عَل هذت واس دس 

 . ووتش اص حذ هیاًگیي استتخػػی، 
، لی ّای )لْشهاًی ٍ ّوىاساى ایي یافتِ تا ًتایح پژٍّص

(Lee) ّوىاساى ٍ( َچ ،Cho .ّوىاساى ّوسَ ٍ هغاتمت داسد ٍ )
ّا هغایشت داسد ٍ  . ّوچٌیي تا ًتایح تشخی پژٍّص>13,14=

ٍ ّوىاساى ( Hodde)ّوسَ ًیست. تِ فٌَاى ًوًَِ ٍَّد 
 ّای تخص ویفیت هشي ٍ هشدى اص دیذگاُ پشستاساى ضاغل دس

 . >15= ٍیژُ سا تالاتش اص هتَسظ گضاسش وشدُ است
تَاًذ ًاضی اص  هیّای هغالقِ حاضش تا هغالقِ فَق  هغایشت

ّای ویفیت هشي ٍ  آیتن تدشتیات تیواساى دس ساتغِ تا تفاٍت
صًذگی، هشالثت پضضىی دس  پایاى دس تیواس )تدشتِ هشدى دس گشٍُ

ُ تاضذ. وِ دس اداهِ تَد (سافات هشي ٍ تدشتِ دس لحؾِ هشي

ّا تا تَخِ تِ ًتایح تِ دست آهذُ هَسد تحث  ایي آیتن
دس تشسسی اًدام گشفتِ ًتایح ًطاى دادُ ضذ وِ اص اًذ.  لشاسگشفتِ

ضٌاختی پشستاساى، سغح تحػیلات،  ّای خوقیت هیاى ٍیژگی
ْا تا ویفیت تدشتِ تیواس دس ساتمِ واسی آً آهَصش تخػػی ٍ

 ٌاداسی ٍخَد داضت. تِ تیاى دیگشپایاى صًذگی تفاٍت هق
پشستاساى تا سغح تحػیلات تالاتش، عَل هذت تیطتش واس دس 

ٍیژُ ٍ داضتي ساتمِ گزساًذى دٍسُ آهَصش تخػػی  ّای تخص
ٍیژُ  ّای تخصحال هشي دس  دستاسُ هشالثت اص تیواساى دس

اًذ.  تیواسستاًی، اسصیاتی دس حذ هتَسظ تِ تالایی سا گضاسش وشدُ
اص  تش حذ پاییي ى تِ لحاػ خٌسیتی ٍ تأّل، اسصیاتی دسپشستاسا

اًذ وِ الثتِ هقٌاداس ًثَدُ است ٍ دیذگاُ هطاتِ ٍ  هتَسظ داضتِ
 اًذ.  گضاسش ًوَدُ یىساًی سا

ی اًذوی دس ایي حَصُ تا وٌَى غَست گشفتِ ّا پژٍّص
ی هطاتِ ٍ ًضدیه تِ هَضَؿ اص یافتِ ّا پژٍّصاست اها ًتایح 

ٌذ. پژٍّص لْشهاًی ٍ ّوىاساى ًطاى وٌ هیحاضش پطتیثاًی 
ی آهَصضی هشالثت اص تیواس سا ّا دٍسُپشستاساًی وِ دّذ وِ  هی

اًذ ویفیت هشي ٍ هیش تْتشی ًسثت تِ سایش پشستاساى  گزساًذُ
 . >4= گضاسش وشدًذ
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 7/  .....ٍاتستِ یّا واسستاىیت ژُیهشالثت ٍ یّا دس تخص شیهشي ٍ ه تیفیپشستاساى دس خػَظ و ذگاُید یتشسس

J Crit Care Nurs. 2024;17(2):1-9 

افضایص ًیشٍی استثػاسی ٍ ّوىاساى ًتیدِ گشفتٌذ وِ 
فَاهل  ، اصتدشتِ ٍ آهَصش دیذُ اًساًی تِ خػَظ پشستاس تا

 استهإثش تش ویفیت صًذگی تیواساى دس هشحلِ اًتْایی حیات 
سسذ سَاتك تدشتی،  هی. دس تثییي ایي یافتِ تِ ًؾش >16=

تش  تحػیلی ٍ فلوی پشستاساى دس پذیذآٍسدى ضشایظ هشي آساى
تشای تیواساى ًمص داسد. صیشا وِ ًتایح ایي پژٍّص ًطاى داد وِ 

تا هذاسن واسضٌاسی اسضذ ٍ پشستاساًی وِ آهَصش  پشستاساى
ْایی وِ دى سا گزساًذُ تَدًذ ٍ ّوچٌیي آًتخػػی هشي ٍ هش
ٍیژُ  ّای تخصهاُ دس هَسد واس دس  55اص سَاتك تیص اص 

حذ هتَسظ تِ تالایی سا دس  اًذ، اسصیاتی دس تیواسستاًی داضتِ
 اًذ.  استثاط تا تدشتِ تیواس دس پایاى صًذگی گضاسش ًوَدُ

ایي ًتایح حاوی اص آى است وِ ّش لذس افشاد اص سغح 
ْا تشخَسداس تاضٌذ، دسن ٍ تشداضت آًضٌاختی ٍ تدشتی تالاتشی 

ّای  ٍت اص دیگش گشٍٍُیژُ هتفا ّای تخصاص ضشایظ واس دس 
اساس ًؾشیِ فولىشد پشستاسی هٌاتـ اًساًی  پشستاس است. تش

ساًی، خستدَ، پیتشسَى ٍ صدساد یی هسإٍلاًِ ٍ پشستاسی اً
  .عشفِ است استثاعی دٍ

ًطاى دادُ ضذ وِ اٍلاً ّوِ  ،دس تشسسی اًدام گشفتِ ًتایح
ّای ٍیژُ سا دس حذ  تخصپشستاساى ویفیت دسهاى پضضىی دس 

ّای  اًذ ٍ ثاًیاً اص هیاى ٍیژگی تش اص هتَسظ اسصیاتی وشدُ پاییي
 ضٌاختی پشستاساى، سغح تحػیلات، آهَصش تخػػی ٍ خوقیت

ْا تا ویفیت هشالثت یا دسهاى پضضىی تفاٍت تمِ واسی آًسا
پشستاساى تا سغح  هقٌاداسی ٍخَد داضت. تِ تیاى دیگش

ٍیژُ ٍ  ّای تخصتحػیلات تالاتش، عَل هذت تیطتش واس دس 
آهَصش تخػػی دستاسُ هشالثت پضضىی اص  داضتي سافات تیطتش

اتی ٍیژُ تیواسستاًی، اسصی ّای تخصحال هشي دس  تیواساى دس
هیضاى ویفیت هشي ٍ هشدى سا دس همایسِ تا دیگش  تالاتشی اص

 ًذ.ا پشستاساى گضاسش وشدُ
ی لثلی تِ ساتغِ ّا پژٍّصسسذ  هیچٌذ وِ تِ ًؾش  ّش
ضٌاختی پشستاساى تا ویفیت دسهاى پضضىی اص  ی خوقیتّا ٍیژگی

اًذ؛ اها تِ عَس ضوٌی دس  تیواساى دس هشحلِ پایاى صًذگی ًپشداختِ
ٍ فَاهل  ّا ٍیژگیی هطاتِ تش ًمص تشخی ّا پژٍّصّای  یافتِ

پضضىی اص تیواساى دس  ّای هشالثتدس تْثَد ویفیت دسهاى ٍ 
اًذ وِ تِ ًَفی یافتِ پژٍّص  هشحلِ پایاى حیات اضاساتی ًوَدُ

لی ٍ چَ، لْشهاًی ٍ ) ی پیطیيّا پژٍّصحاضش هإیذ ًتایح 
وىاساى( است صادُ ٍ ّ اى، استسثاسی ٍ ّوىاساى ٍ حسیيّوىاس

دٌّذ  هیّشوذام تِ ًَفی ًطاى  ّا پژٍّص. ایي >4,13,16,17=
پضضىی اص تیواس دس عَل الاهت دس ویفیت هشالثت وِ اسصیاتی اص 

 لثیل ٍخَد اهىاًات ٍ تدْیضات تخص ٍیژُ، ٍاتستِ تِ فَاهلی اص
 پضضىی، تقاهل پضضه ٍ تیواس است.

 تی تالاتشدس تثییي ایي یافتِ اص پژٍّص، هثٌی تش اسصیا
 ّای تخصپشستاساى تا تحػیلات تالاتش، ساتمِ واسی تالاتش دس 

ّای پشستاس، تایذ  ز دٍسُ آهَصضی ًسثت تِ دیگش گشٍٍُیژُ ٍاخ

سسذ پشستاساًی وِ اص سغَح فلوی ٍ  هیارفاى داضت وِ تِ ًؾش 
ْا شخَسداسًذ تِ فلت سغح ادساوات آًتدشتی تالاتشی ت

هشالثت اص تیواساًی وِ دس هشحلِ  تَاًٌذ داًص هشتَط تِ هیتْتش
  پایاًی ّستٌذ سا هذیشیت وٌٌذ.

دس تشسسی اًدام گشفتِ ًتایح ًطاى دادُ ضذ وِ اٍلاً ّوِ 
ّای ٍیژُ سا دس حذ  تخصپشستاساى ویفیت دسهاى پضضىی دس 

ی ّا ٍیژگیاًذ ٍ ثاًیاً اص هیاى  تش اص هتَسظ اسصیاتی وشدُ پاییي
ی ّا ٍیژگیتأّل، دیگش ضٌاختی پشستاساى، تدض  خوقیت

ساتمِ  پشستاساى، خٌسیت، سغح تحػیلات، آهَصش تخػػی ٍ
تفاٍت هقٌاداسی ٍخَد  هشي لحؾِ دس تدشتِْا تا ویفیت واسی آً

پشستاساى صى ٍ پشستاساى تا سغح  داضت. تِ تیاى دیگش
ٍیژُ ٍ  ّای تخصتحػیلات تالاتش، عَل هذت تیطتش واس دس 

 دس تدشتِویفیت ی تالاتشی اص گزساًذى آهَصش تخػػی، اسصیات
ْا اًذ. آً سا دس همایسِ تا دیگش پشستاساى گضاسش وشدُ هشي لحؾِ

 ٍ دٍستاى خاًَادُ،) واسیت هشي لحؾِ دسی وس ّش حضَستش 
 ذُ،یخَات ذاس،یت) هشي اص لثل لحؾِ دس واسیت تیٍضق ٍ (ّوىاساى

 اًذ. تأویذ داضتِ (ووا
ضَد،  یك وِ روش هیایي یافتِ تِ ًَفی تا ًتایح چْاس تحم

هغاتمت داسد. ایي تحمیمات تش فشاّن ًوَدى هحیغی ایوي دس 
لحؾِ هشي تشای تیواس تأویذ داسًذ. استثػاسی ٍ ّوىاساى ًتیدِ 

ایداد هحیظ فاسی اص استشس، غحثت ًىشدى دس هَسد گشفتٌذ 
دس فشاّن وشدى  وٌٌذُ ٍ هخفی وشدى ٍالقیات ٍلایـ ًاساحت

 . >16= هشگی آسام هإثش ّستٌذ
دس هغالقِ لْشهاًی ٍ ّوىاساى ًتیدِ گشفتِ ضذُ است وِ 

ات دس دٌّذ دس لحؾات اًتْایی حی خاًَادُ ایي تیواساى تشخیح هی
هان  دس هغالقِ .>4= ْا سا تٌْا ًگزاسًذوٌاس فضیضاًطاى تاضٌذ ٍ آً

(Mak ) ٍ فَاهلی هثل گزساًذى ٍلت تا ّوسش، فشصًذاى، دٍستاى
تا خَد، هإثش تشای افضایص ویفیت صًذگی خاًَادُ ٍ خلَت وشدى 

 . >18= ضذًذ تیواساى هطشف تِ هشي تأییذ
ًیض تَخِ تِ ًیاصّای فشد ( Gallagher) گالاگشدس هغالقِ 

هطشف تِ هشي هاًٌذ ًیاص تِ تضویي آسَدگی ضخع دس حال 
هشدى، ًیاص تِ تیاى احساسات، ًیاص تِ ساحتی ٍ حوایت اص افضای 

یي ٍ حوایت تِ فٌَاى فَاهل ِ پزیشش، تسىخاًَادُ، هثل ًیاص ت
ّای تیواساى هطشف تِ هشي هغشح  دٌّذُ تَسظ خاًَادُ تسىیي

 >.19= ضذًذ
اسصیاتی اص ویفیت هشالثت دس  دس تثییي ایي یافتِ هثٌی تش

لحؾِ هشي ٍ تأویذ تیطتش پشستاساى تا سَاتك فلوی، تحػیلی ٍ 
 لحؾِ دس یوس ّش حضَستش سفایت فَاهلی چَى  تدشتی تالاتش

 دس واسیت تیٍضق ٍ (ّوىاساى ٍ دٍستاى خاًَادُ،) واسیت هشي
تَاى گفت وِ تِ  هی، (ووا ذُ،یخَات ذاس،یت) هشي اص لثل لحؾِ
تیطتش تش  سسذ اسصیاتی پشستاساى دس ساتغِ تا لحؾِ هشي هیًؾش 
یواساى سٍ تِ هشي، ّای سٍاًطٌاختی تیواس هتوشوضاست. ت خٌثِ

یص گفت ٍ گَ ٍ تقاهل تا خَیطاًٍذاى ًیاصهٌذ هشالثت ٍ افضا
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 اىخَادی ًژاد ٍ ّوىاس/  8

 7413، 2 ، ضواس71ُ دٍسُ ّای ٍیژُ. پشستاسی هشالثتهدلِ 

تستگی تِ فَاهل  هشيعَس ویفیت  ّویي .ًضدیه خَد ّستٌذ
. تٌاتشایي تِ ًؾش سٍحی ٍ اختوافی ٍ ویفیت هشالثت اص تیواس داسد

تیص اص ایٌىِ ًیاص تِ داسٍ  احتضاستیواس دس هشاحل سسذ وِ  هی
داسد. ّای اًساًی  دسهاًی داضتِ تاضذ، ًیاص تِ ًگاُ ٍ هشالثت

خاًَادُ دس ٌّگام هشي تیواس اهشی لاتل لثَل است ٍ ًِ  حضَس
تٌْا تشای تیواس تلىِ تشای خاًَادُ تیواس ّن آساهص تِ ّوشاُ 

 یتِ فذم ّوىاس تَاى یهغالقِ ه يیا یّا تیهحذٍد اص د.داس
 ّا اضاسُ وشد.  پشسطٌاهِ لیپشستاساى دس خػَظ تىو

َخِ تِ هَضَؿ احتوال ٍخَد داضت وِ تا ت يیا يیّوچٌ
وٌٌذگاى داسای عیف هختلفی  ضشوتّای  خَاب هشي تیفیو

دادُ ضذ وِ اعلافات آًْا  ٌاىیوٌٌذگاى اعو . لزا تِ هطاسوتذتاض
ّا اص آًْا  دس پشسطٌاهِ یهحشهاًِ خَاّذ تَد ٍ اسو واهلاً

 .ضَد یدسخَاست ًو
 

 گیزی وتیجٍ

 شاى،یهشي دس ا تیفیًسثت تِ و یخلاء هغالقات شغنیفل
افشاد  یصًذگ یاًیهشاحل پا تیفیتِ و یا ستِیتأسفاًِ تِ عَس ضاه

تِ دست  حیهحتضش پشداختِ ًطذُ است. تا تَخِ تِ ًتا واساىیٍ ت
پشستاساى تِ فٌَاى فٌاغش هْن وادس دسهاى  یول یاتیآهذُ اص اسص

هشي ٍ هشدى ٍ  تیفیو اسُدست واس،یت یهشالة اغل يیٍ ّوچٌ
دس  یهشالثت پضضى ،یصًذگ اىیس پاد واسیتدشتِ ت یقٌیاتقاد آى 

 ژُیٍ یّا تدشتِ دس لحؾِ هشي دس تخص تیفیسافات هشي ٍ و
 اًگشیتْشاى ت یتحت پَضص داًطگاُ فلَم پضضى یّا واسستاىیت

اص هتَسظ تَدُ است؛ اها ًؾشات پشستاساى تا تَخِ تِ  تش يییپا
تالاتش،  لاتیآًاى هثل سغح تحػ یضٌاخت تیخوق یّا یژگیٍ

ٍ داضتي ساتمِ  ژُیٍ یّا واس دس تخص طتشیتعَل هذت 
دس  واساىیدستاسُ هشالثت اص ت یگزساًذى دٍسُ آهَصش تخػػ

دس حذ هتَسظ  یاتیاسص ،یواسستاًیت ژُیٍ یّا حال هشي دس تخص
 یتشا یفٌَاى ّذف واستشد تِاًذ.  سا گضاسش وشدُ ییتِ تالا

ن اص اؽْاس ًوَد وِ تا دس تَاى یه واسیپشستاساى ٍ هشالثاى ت
تَاى دس ایي  ویفیت هشي ٍ هشدى دس تخص هشالثت ٍیژُ هی

سیضی وشد ٍ تا ایداد تذاتیش ٍ الذاهات حوایتی تِ  خػَظ تشًاهِ
دس حال احتضاس ووه وشدُ ٍ تِ  واساىیت حفؼ وشاهت اًساًی

سّا ًطذُ ٍ دس ضأى  واسضاىیسا داد وِ ت ٌاىیاعو يیا ْاخاًَادُ آً
 گشید یایتِ دً یتِ سفش ٍ شا یٍ تا حفؼ وشاهت اًساً یٍ

 .ووه ضذُ است
 

  تقذیز ي تطکز

پس اص وسة وذ اخلاق اص وویتِ اخلاق داًطگاُ فلَم 
(، خْت IR,TUMS.IKHC.REC.1401.248پضضىی تْشاى )

 اخشای عشح تحمیماتی ٍ وسة اخاصُ وتثی اص سیاست
هَسد هغالقِ، هقشفی پژٍّطگش تِ تخص هَسد  ّای تیواسستاى

اّذاف،  سپس پژٍّطگشاى پس اص تَضیح ضذ. هغالقِ اًدام
آگاّاًِ تِ  ًاهِ سضایتچگًَگی اًدام هغالقِ ٍ اخز 

ْا هحشهاًِ خَاّذ ادُ ضذ اعلافات آًٌذگاى اعویٌاى دوٌ ضشوت
ٌذُ دس عشح ٍ وٌ ضشوتتذیي ٍسیلِ اص تواهی پشستاساى  هاًذ.

هشالثت ٍیژُ  ّای تخصسای تخص ٍ سشپشستاساى ؤس
تستِ تِ داًطگاُ فلَم پضضىی تْشاى وِ دس ٍا ّای تیواسستاى

 .ًوایین اًدام ایي عشح ّوىاسی داضتٌذ تطىش هی
 

 مىبفع تضبد

دس  یتقاسؼ هٌافق چیوِ ّ داسًذ یافلام ه سٌذگاىیًَ
 .پژٍّص حاضش ٍخَد ًذاسد
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